| Offre d’emploi

Romans
International « Chargé(e) de mission mobilité internationale »
CONDITIONS DU POSTE
CDD 1 an renouvelable - 35H par semaine Prise de fonction courant Novembre 2016

Rémunération : Groupe D CCN Animation (11,55€ brut/heure), chéque déjeuner, participation mutuelle santé
A compétences égales, un CUI/CAE sera favorisé

CONTEXTE

Créée en 1997, Romans International est une association d’éducation a la citoyenneté internationale qui travaille
a un meilleure vivre ensemble, a plus d’acceptation des différences.

Nos moyens d’actions sont:

- I'information du pubilic;

- la sensibilisation a la rencontre interculturelle, a la lutte contre les discriminations, aux inégalités mondiales;

- Paccompagnement au passage a I'action des jeunes notamment via le programme européen ERASMUS+:
échanges de Jeunes, envoi et accueil en Service Volontaire Européen.

MISSIONS

1/ Envoi de jeunes en SVE court terme en partenariat de Missions Locales

Animer le partenariat autour de I'envoi collectif de jeunes en SVE avec les équipes de Missions Locales et les
partenaires internationaux a I'accueil

Accompagner par un suivi individuel et adapté les jeunes volontaires sur leur projet de SVE

Animer les séances de préparation collective au départ

Préparer et suivre les encadrants des Missions Locales a la mission d’accompagnement

Accompagner au retour et a la restitution d’expérience les volontaires

Développer, consolider les partenariats avec les structures partenaires

2/ Accueil de jeunes en SVE court terme

Coordonner les projets d’accueil SVE avec les structures locales, les partenaires internationaux a I’envoi et les
jeunes

Accompagner individuellement les volontaires accueillis, veiller a la programmation pédagogique, la cohésion de
groupe, ...

3/ Missions générales

Rédiger les dossiers de demandes de subventions et bilans Erasmus+

Assurer le suivi financier et administratif des projets SVE en lien avec le Responsable Administratif et Financier
Assurer les réunions d’information collectives mensuelles

Contribuer aux actions phares de I'association

Certaines activités peuvent impliquer d’étre présent(e) en soirée ou le week-end. Les heures supplémentaires
effectuées sont rattrapées.

PROFIL

Formation requise

Bac +3 minimum  Anglais courant  Permis B indispensable

Formation de travailleur social, en communication interculturelle, gestion de projets internationaux ou expérience
significative sur un poste équivalent

Expérience a l'international et d’accompagnement individuel et collectif indispensable

Compétences
Maitrise de la technique de demande de subvention dans le cadre de programmes européens

Maitrise de la méthodologie de projet, gestion financiére et rigueur administrative

Bonne connaissance du programme Erasmus+ et SVE en particulier

Connaissance des dispositifs et des partenaires régionaux sur la mobilité

Bonne connaissance des problématiques de solidarité internationale et d’éducation a la citoyenneté
Techniques d'accompagnement des jeunes avec la spécificité de la solidarité internationale
Techniques d’accompagnement des jeunes en situation difficile

Connaissance des outils de préparation au départ et d'accompagnement au retour

Techniques d’animation de I'éducation a la citoyenneté

Comportements clés

Capacité a travailler en équipe et dans le cadre de partenariats
Capacité d’écoute, Bon relationnel

Sens de I'organisation et de la priorisation

CANDIDATURES

Faites parvenir vos candidatures avant le 30/10/2016 a [lattention de Michelle Filograsso, Présidente :
Association Romans International, 47 rue St Nicolas, 26100 Romans sur Isére ou contact@romans-international.fr




